Qadinlarin Salahiyyatlandirilmasi Prinsiplarina (WEPs) Dastak haqqinda
Bas Direktorun Bayanati

Biz, diinyanin muxtalif 6lkalarindan olan biznes liderlari, gadinlar va kisilar arasinda barabarliyin
tasviqini dastaklayirik va bununla asagidaki magsadlara nail olmagi hadaflayirik:

* Faaliyyatimiza an genis istedad potensialini calb etmak;

e Sirkatlarimizin ragabat gabiliyyatini artirmag;

e Korporativ masuliyyat va dayaniglliq dhdaliklarimizi yerina yetirmak;

e omakdaslarimiz, vatandaslarimiz va ailalarimiz Gglin arzuladigimiz comiyyati aks etdirmak
magqsadila sirkat daxilinda davranis modellari formalasdirmaq,

e Qadinlar va kisilar, gizlar va oglanlar Gg¢lin barabar imkanlar yaradan iqtisadi va sosial saraitin
tasvigina tohfa vermak;

* Faaliyyat gostardiyimiz 6lkalarda dayanigli inkisafi dastaklamak.

Bu sababdan, Birlasmis Millatlor Taskilatinin Qadinlarin Barabarliyi va Salahiyyatlandirilmasi
Uzra Agentliyi (UN Women) va BMT Qlobal Sazisi tarafinden hazirlanmis va taqdim edilmis
Qadinlarin Salahiyyatlandirilmasi Prinsiplari - “Barabarlik biznesin asas dayaridir” sanadini
alqislayirig. Bu Prinsiplar biznes va digar sektorlara gadinlarin salahiyyatlandirilmasini
iralilatmak Uglin ata bilacaklari yeddi asas addimi taqdim edir.

Qadin va kisilarin barabar sakilda raftar gérmasi takca diizglin va adalstli yanasma deyil, bu,
ham da biznes baximindan faydalidir. Qadinlarin miassisalarimizda va camiyyatlarimizda tam
istiraki ham bu gin, ham da gsalacakda saglam biznes mantigina asaslanir. Qadinlarin
salahiyyatlandirilmasini asas maqgsadlardan biri kimi gabul edan genis manali dayanigliliq va
korporativ masuliyyat anlayisi har birimiz tGgin faydali olacaq. Qadinlarin Salahiyyatlandirilmasi
Prinsiplarinin yeddi addimi biza bu imkanlardan istifade etmaya komak edacak.

Biz digar biznes liderlarini da biza gosulmaga va bu Prinsiplari is yerinds, bazarda va icmalarda
gadinlarin salahiyyatlondirilmasi va sirkatlarimizin, elaca da comiyyatlarimizin inkisafi Ggln
faaliyystlara rahbarlik edan baladci kimi istifade etmaya cagiririg. Biz, terafdaslarimiza
iralilayisimiz barads malumat vermak Ug¢ln dayanigliiq hesabatlarimizda cinslar Uzra
farglandirilmis malumatlardan istifads etmaya say gostaracayik.
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Qeyd: Bas Direktor va ya barabar tutulan vazifani dastyan saxs sanadi imzalayan saxs olaraq sirkatda an yiiksak qararverma
salahiyyatina malik olmali va idaraetma qararlarimnin gabuluna masul olmalidir.



