Smijernice za poduzeca o tome kako promovirati rodnu ravnopravnost
i osnazivanje zena na radnom mjestu, na trzistu i u zajednici.
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v spostavite korporativno vodstvo na
Nace|0 1 Visokoj razini za ravnopravnost spolova.
Postupajte posteno prema Zzenama i
muskarcima na radnom mjestu

- postujte i podrzavaijte ljudska prava i
nediskriminaciju.

Nacelo 2

Osigurajte zdravlje, sigurnost i dobrobit
svih zenskih i muskih zaposlenika.

Nacelo 3

Promovirajte obrazovanje, usavrSavanje
i profesionalni razvoj zena.

Nacelo 4

Provodite prakse razvoja poslovanja,
lanca opskrbe i marketinga koje
osnazuju zene.

Nacelo 5

Promovirajte ravnopravnost kroz
inicijative i zalaganje u zajednici.

Nacelo 6

Mijerite i javno izvjeStavajte o napretku
u postizanju rodne ravnopravnosti.

Nacelo 7
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